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1.1 Пояснительная записка

Рабочая программа дополнительного образования «Хочу все знать» для учащихся 14-18 лет составлена в соответствии с:
· уставом и локальными актами МБОУ «Печорская гимназия»;
· дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы МБОУ «Печорская гимназия»;
· с учетом учебного плана и годового календарного учебного графика МБОУ «Печорская гимназия»;
· авторской программой В.Д.Симоненко «Технологические основы сфер профессиональной деятельности. Профессиональное самоопределение».
Направленность (профиль) программы: 
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Хочу все уметь» имеет социально-педагогическую направленность и создана для поддержки молодежи в определении будущей сферы профессиональной деятельности через знакомство с миром профессий, выявление интересов и индивидуальных психологических характеристик личности. 
Актуальность программы  
Актуальность программы «Хочу все уметь» заключается в том, что подростковый возраст является важным для формирования личностной и социальной зрелости. В данном возрасте анализ представлений о своей будущей профессии имеет первостепенное значение. Необходимо готовить молодежь к полноценному вхождению в реальное современное общество с его быстрыми темпами развития и противоречивыми тенденциями. Это требует не только наличия знаний, но и умения самостоятельно ориентироваться в информации, принимать решение.
Новизна программы 
Отличительные особенности данной программы от уже существующих в этой области заключаются в том, что 
· обучающиеся имеют практическую возможность для самореализации
· привлекаются к различным КТД
·  встречаются с людьми разных профессий
·  самостоятельно оформляют видео- и аудио контент
·  новые методики преподавания
· нововведения в формах диагностики и подведения итогов реализации программы.
Адресат программы
Программа адресована детям от 14 до 18 лет. 
Для обучения принимаются все желающие.
Объём и срок освоения программы
Объем программы: 34 часа 
Программа рассчитана на 1 год обучения. 
Форма обучения: заочная 
Форма реализации программы:  модульная, дистанционная
Уровень программы:  базовый
Организационная форма обучения
Занятия проводятся по группам. Группы формируются из обучающихся разного возраста. Состав группы обучающихся: постоянный.
Режим занятий:
Продолжительность одного академического часа - 40 мин. 
Занятия проводятся 1 раз в неделю по 1 часу для каждой из 4 групп.

1.2 Цель и задачи программы
Цель программы: сформировать у обучающихся готовность к осознанному личностному и профессиональному самоопределению.
Задачи программы: 
1. Сформировать у обучающихся представление о своих интересах, мотивах и ценностях в области личностного и профессионального самоопределения.
2. Дать представление о психофизиологических и психологических ресурсах личности в связи с выбором профессии.
3. Дать знания об алгоритмах профессионального самоопределения.
4. Сформировать у обучающихся осознание своей индивидуальности, представление о своих способностях и возможностях в будущей профессиональной деятельности.
5. Ознакомить обучающихся со спецификой профессиональной трудовой деятельности и тенденциями в мире современных профессий.
6. Предоставить информацию о спектре путей получения профессии.
7. Сформировать умение анализировать профессиограммы и сопоставлять свои способности и возможности с требованиями профессии.
8. Сформировать у обучающихся положительное отношение к себе, умение конструктивного взаимодействия с окружающими.
9. Ознакомить обучающихся с профессиональными образовательными учреждениями и предприятиями Псковской области. 
 
1.3 Содержание программы
Учебный план
		№ п/п 



	Название раздела, темы
	Количество часов
	Формы контроля

	
	
	всего
	теория
	практика
	

	1 модуль: «Я и профессия» (15ч)

	1
	Введение в предмет. Техника
безопасности. Интерактивная беседа «Мой
путь в профессию».
	2
	1
	1
	текущий

	2
	Моделирование «Мир профессий»
	2
	1
	1
	текущий

	3
	Внутренний мир человека и
система представлений о себе. «Хочу».
	4
	1
	3
	текущий

	4
	Возможности личности в
профессиональном выборе. «Могу».
	3
	2
	1
	текущий

	5
	Современный рынок труда и
его требования к
профессионалу. «Надо».
	2
	1
	1
	текущий

	6
	Профориентационное
консультирование. Совместный проект «Мой путь в профессию»

	1
	
	1
	текущий

	
	
	1
	
	1
	Промежуточная аттестация
(кейс-задание онлайн)

	2 модуль: «Мир профессий» (19ч)

	1
	Шоу профессий.
	1
	-
	1
	текущий

	2
	Профессии
экономической сферы.
	3
	2
	1
	текущий

	3
	Профессии политической сферы.

	3
	2
	1
	текущий

	4
	Профессии социальной сферы.
	3
	2
	1
	текущий

	5
	Профессии духовной сферы.
	3
	2
	1
	текущий

	6
	Мотивация,
целеполагание, планирование
	3
	1
	2
	текущий

	7
	Профориентационное
консультирование. Совместный проект
«Мой путь в профессию».
	2
	-
	2
	текущий

	
	
	1
	
	1
	Итоговая аттестация
(Индивидуальный творческий проект (презентация)  «Билет в будущее»)

	ИТОГО:
	34
	16
	17
	




Содержание учебного плана программы
МОДУЛЬ 1 «Я и профессия» (15ч)
Содержание модуля направлено на формирование у обучающегося представления о собственных профессиональных личностных качествах, соотнесение их с требованиями профессий.
Раздел №1
Тема «Введение в предмет. Техника безопасности. Интерактивная беседа «Мой путь в профессию».
Теория
Техника безопасности. Структура программы «Хочу все уметь», цели, задачи, ожидаемый результат. Что такое профессия? Определение понятий: профессия, специальность, должность.
Особенности профессионального самоопределения на современном этапе. Развитие личности и профессиональное самоопределение. Секреты выбора профессии. Типичные ошибки при выборе профессии.
Практика
Лабораторная работа. Упражнение в группах «Моя область «хочу», «могу», «надо», входное анкетирование. Упражнение «Формула профессии».
Входная диагностика: анкетирование, тестирование: методика «Познай себя», методика «Самооценка» (соотношение реального и идеального «я»).
Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию».
Раздел №2
Тема «Моделирование «Мир профессий»
Теория
Профессиональная деятельность как способ самореализации и самоутверждения личности. Классификация профессий по объекту, характеру труда и видам деятельности.
Представление существующих профессий и их спецификаций. Перспективы мира профессий. Принципы профессионального выбора: «Хочу. Могу. Надо».
Практика
Методика «Матрица профессий». Упражнение «Калейдоскоп профессий». Игра «Профессия – специальность». Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию».
Раздел №3
Тема «Внутренний мир человека и
система представлений о себе. «Хочу».
Теория
Самоанализ профессиональных предпочтений. Склонности и интересы в профессиональном выборе. Мотивы, установки, их роль в профессиональном самоопределении. Роль жизненных ценностей при выборе профессии. Склонности и интересы в профессиональном выборе.
Практика
Лабораторная работа «Мой профессиональный выбор» (анализ профессионального выбора). Упражнения: «Сила мотива», «Представление о самом себе», «Дерево психологических качеств личности»». Сюжетно-ролевая игра «Стажеры-инопланетяне» (подбор профессии в соответствии с психофизиологическими качествами; определение и обоснование профпригодности). Деловая игра «Профессиональные способности и возможности». Тренинг «Что мне ценно, важно и дорого в жизни?» Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию». 
Диагностические методики: 
· «Ценностные ориентиры» по М. Рокичу, Д. Голланда по определению типа личности,
· «Мотивы выбора профессии» (Овчарова), «Мотивация успеха, боязнь неудачи (А.А. Реан),
·  Потребность в достижении (А.А.Реан),
·  "Мотивы выбора профессии", "Нравится ли Вам?" по А.Е. Голомштоку (сокращ. вар.),
·  "Изучение профессиональной направленности", опросник ДДО Климова, карта интересов (А.Е. Голомшток в модификации Е. Резапкиной),
· «Самооценка» Т. Дембо-С.Я. Рубинштейн (модифицированный вариант шкалы самооценки А.М. Прихожан).

Раздел №4
Тема «Возможности личности в профессиональном выборе. «Могу».
Теория
Когнитивные способности в профессиональной деятельности. Внимание. Память. Особенности мышления. Свойства нервной системы и темперамент. Типы темперамента, их влияние на профессиональную деятельность.
Коммуникативные способности в профессиональной деятельности. Здоровье, как условие высокоэффективной профессиональной деятельности. Важнейшие характеристики здоровья человека. Взаимосвязь и взаимообусловленность здоровья и выбора профессии, карьеры.
Практика
Игровые профориентационные упражнения: 
· "Подарок", "Маскарадный костюм", "Человекпрофессия", "Автопортрет" (профориентационный вариант), "Кто есть кто?", "Ловушкикапканчики", "Эпитафия", "А вот и Я", "Звездный час", "День из жизни…".
· Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию».
· Диагностические методики: методика КНОП, тест Бурдона, «Красно-чёрная таблица», методика ШТУР, тест Равена, аметодика «КОС», «Мои способности», тест В.Ф.Ряховского, «Опросник типа темперамента».
Раздел №5
Тема «Современный рынок труда и его требования к профессионалу. «Надо».
Теория
Факторы, влияющие на состояние рынка труда. Региональный рынок труда (особенности и тенденции развития). Многообразие форм занятости.
Профессиограммы. Типы профессий. Личный профессиональный план, его параметры и значение в проектировании профессионального пути. Этапы планирования профессионального пути (Ли и Лейбович).
Практика
Проектирование индивидуальной «Карты профессионального пути»: «Мой будущий вуз, техникум». 
Профориентационные игры: «Угадай профессию», «Жизненный путь», сюжетно-ролевая игры «Биржа труда», деловая игра «Профессиографическое лото». Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию».
Раздел №6
Тема «Профориентационное консультирование. Проект «Мой путь в профессию».
Теория
Профессиональное информирование.
Практика
Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию». Творческий видеоконтент. 
Промежуточная аттестация проводится в форме кейс-задания по изученному материалу.




МОДУЛЬ 2 «Мир профессий» (19ч)
Содержание модуля направлено на обучение планированию своего профессионального будущего, формирование у обучающихся представления о профессиях; на информирование обучающихся о профессиональных учебных заведениях, состоянии рынка труда.
Раздел №1
Тема «ШОУ профессий».
Теория
Классификация профессий.
Практика
Упражнение «Калейдоскоп профессий». Викторина «Профессия самая…»
Раздел №2
Тема «Профессии экономической сферы».
Теория
Четыре сферы жизни общества. Знакомство с трендами изменений общества, в технологиях ипроизводстве. Интеллектуальные и рабочие профессии экономической сферы прошлого и будущего. Профессии в добывающем и перерабатывающем секторах промышленности. Средне-специальные учебные заведения экономической сферы Псковской области.
Практика
Работа с сайтами Atlas100.ru, navigatum.ru.
Игры «Образ интеллектуальных профессий будущего», «Образ рабочих профессий будущего».
Деловые игры: «Построй свой завод», «Стратег по переработке промышленных отходов».
Раздел №3
Тема «Профессии политической сферы».
Теория
Политическая сфера общества как гарант безопасности общества. Профессии в политической сфере общества. Средне - специальные учебные заведения политической сферы Псковской области. Предприятия политической сферы в г.Пскове и В.Луки.
Практика
Деловые игры: «Мое идеальное государство», «Парламентские дебаты». Упражнение «Моя профессия – военный»
Раздел №4
Тема «Профессии социальной сферы».
Теория
Социальная сфера общества, ее цель, миссия и результаты. Профессии в социальной сфере общества. Средне - специальные учебные заведения социальной сферы Псковской области. Предприятия социальной сферы в г.Пскове и В.Луки. 
Практика
Упражнение «Профессии и компетенции специалистов в социальной сфере». Деловая игра «Моя профессия – помогать людям».
Раздел №5
Тема «Профессии духовной сферы».
Теория
Духовная сфера общества: цели, миссия, результаты. Виды профессий в духовной сфере. Средне - специальные учебные заведения духовной сферы Псковской области. Организации и учреждения духовной сферы общества в г.Пскове и В.Луки.
Практика
Деловые игры: «Моя жизнь - театр», «Смотритель исторического музея», «Снимаю свое кино». Упражнение «Я - тренер».
Раздел №6
Тема «Мотивация, целеполагание, планирование».
Теория
Классификация мотивов. Цели в жизни, правила формулирования цели.
Практика
Тренинг «Мотивация и осознанный выбор в жизни».  Деловые игры: «Построй свое актуальное будущее», «Моя учеба и карьера». 
Раздел №7
Тема «Профориентационное консультирование. Проект «Мой путь в профессию».
Практика
Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию».
Итоговая аттестация проводится в форме защиты творческого проекта «Билет в будущее».

Тематическое планирование (Приложение № 1)

1.4 Планируемые результаты
Предметные:
Обучающиеся получат возможность узнать:
- алгоритмам профессионального самоопределения;
- содержания профессиональной деятельности в интересующих их областях;
- своих интересов, мотивов и ценностей в области профессионального труда;
- психофизиологических и психологических ресурсов личности в связи с
 выбором профессии;
- путей получения профессионального образования;
- о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка.
Метапредметные:
- осуществлять самоанализ развития личности;
- соотносить свои индивидуальные психологические и физиологические
 особенности с требованиями конкретной профессии;
- определять возможности профессиональной направленности
- составлять личный профессиональный план и мобильно изменять его;
[bookmark: _GoBack]- анализировать профессиограммы и сопоставлять свои способности и
возможности с требованиями профессии.
Личностные:
-мотивации к реализации собственных профессиональных замыслов в реальных социальных условиях;
- умений конструктивного взаимодействия с окружающими.
2.1 Календарный учебный график
	Год обучения 
	2021-2022 

	Начало учебного года 
 
	01.09.2021 

	Окончание учебного года 
	25.05.2022 

	Количество учебных недель 
	34 недели

	Количество часов в год 
	34 часа

	Продолжительность занятия 
(академический час) 
	40 мин. 

	Периодичность занятий 
	1 час в неделю

	Промежуточная аттестация 
Итоговая аттестация
	20 декабря –24 декабря 2021 года 
25 мая 2022 года 

	Режим занятий 
	1 группа – понедельник в 15.00
2 группа – среда в 14.50
3 группа – четверг в 13.50
4 группа – пятница в 15.30

	Каникулы осенние 
	1-7 ноября

	Каникулы зимние
	29 декабря – 10 января

	Каникулы весенние
	25 марта – 3  апреля 



2.2 Условия реализации программы
Материально-техническое обеспечение
Для успешной реализации программы «Хочу все уметь» помещение должно соответствовать следующим характеристикам: 
1. Класс, отводимый для занятий, должен отвечать санитарно-гигиеническим требованиям: быть сухим, светлым, тёплым, с естественным доступом воздуха, хорошей вентиляцией, с площадью, достаточной для проведения занятий группы в 15-30 человек. 
2. Для проветривания помещений должны быть предусмотрены форточки. Проветривание помещений происходит в перерыве между занятиями.  
3. Список оснащения, оборудования, информационного обеспечения (Приложение № 2)
Кадровое обеспечение
Занятия проводит учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, педагог-организатор.

2.3 Формы аттестации и оценочные материалы
     Формы текущего контроля: онлайн-опрос, онлайн-тестирование, чат-беседа.
В процессе обучения используются следующие формы аттестации: 
Промежуточная аттестация проводится в конце 2 четверти с целью получения информации о степени освоения обучающимися изученных тем за 1,2 четверти.
	Параметр результата
	Контрольно-измерительный материал
	Уровни освоения раздела
(низкий, средний и высокий уровни)


	Знание содержательного материала 

	Кейс-задание онлайн
Приложение № 3.1

	высокий – не менее 70% выполненного задания
средний – не менее 50% выполненного задания
низкий - менее 50% выполненного задания



Итоговая аттестация проводится в конце года с целью получения информации о степени освоения обучающимися программы, достижения ими планируемых итоговых результатов в данном учебном году. 
	Параметр результата
	Контрольно-измерительный материал
	Уровни освоения раздела
(низкий, средний и высокий уровни)


	Умение найти и оформить информацию
 (с помощью
 компьютерных технологий); грамотно представить информацию слушателям
	Творческий проект (презентация)  «Билет в будущее»
Приложение № 3.2

	высокий – информативность полная и чёткая, отсутствие фактических ошибок, логичное изложение, грамотный дизайн
средний – информация изложена не полностью или с избытком, приведены спорные аргументы
низкий -  умеет найти и оформить информацию с помощью компьютерных технологий



2.4 Методические  материалы
Методы обучения: словесный метод; практический метод; игровой метод; наглядный метод; эвристический метод; проблемный метод; репродуктивный метод; объяснительно- иллюстративный метод, метод кейсов.
Методы воспитания: убеждение, поощрение, упражнение, стимулирование, мотивация.
Педагогические технологии: технология дифференцированного обучения, технология игровой деятельности, технология КТД, сетевая технология (дист.обучение)
Формы занятий: видео-лекция, видео-практикум, чат-занятие, онлайн-занятие по контролю знаний, умений и навыков.
Методическое обеспечение:
Наглядно-иллюстративные и дидактические материалы: презентации, демонстрационные образцы, журналы, фотографии, иллюстрации, книги, компакт-диски, флеш-карта, методические разработки, методическая литература, раздаточный материал (размещается онлайн), пособия.
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IV. ПРИЛОЖЕНИЕ
Приложение №1. Тематическое планирование

	№
	Дата
	Тема занятия
	Кол-во часов
	Форма занятия

	1
	06.09.21
	Техника безопасности. Структура программы «Хочу все уметь», цели, задачи, ожидаемый результат. Что такое профессия? Секреты выбора. 
	1
	Видео-лекция

	2
	13.09.21
	Лабораторная работа. Упражнение в группах «Моя область «хочу», «могу», «надо», входное анкетирование. Упражнение «Формула профессии». Входная диагностика.
	1
	Видео-практикум
Чат- занятие

	3
	20.09.21
	Классификация профессий по объекту, характеру труда и видам деятельности.
Перспективы мира профессий. Принципы профессионального выбора: «Хочу. Могу. Надо».
	1
	Видео-лекция
Чат-занятие

	4
	27.09.21
	Игра «Профессия – специальность». Видеоконтент «Примерь профессии». 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	5
	04.10.21
	Самоанализ профессиональных предпочтений. Склонности и интересы в выборе. Оценка своих сильных сторон. 
	1
	Видео-лекция
Чат-занятие

	6
	11.10.21
	Упражнения: «Сила мотива», «Представление о самом себе», «Дерево психологических качеств личности»». 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	7
	18.10.21
	Тренинг «Что мне ценно, важно и дорого в жизни?». Всероссийский профориентационный урок. Старт проекта «Билет в будущее» в вашей школе. 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	8
	25.10.21
	Диагностические методики. «Ценностные ориентиры» по М. Рокичу, «Мотивация успеха, боязнь неудачи (А.А. Реан), «Нравится ли Вам?» по А.Е. Голомштоку (сокращ. вар.), опросник ДДО Климова, карта интересов.
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	9
	08.11.21
	Когнитивные способности в профессиональной деятельности. Внимание. Память. Темперамент. 
	1
	Видео-лекция
Чат-занятие

	10
	15.11.21
	Коммуникативные способности в профессиональной деятельности. Взаимосвязь и взаимообусловленность здоровья и выбора профессии, карьеры. Мультимедийные выставки – практикумы. 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	11
	22.11.21
	Игровые профориентационные упражнения: «Подарок», «Маскарадный костюм», «Автопортрет», «Ловушкикапканчики», «А вот и Я», «Звездный час», «День из жизни».
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	12
	29.11.21
	Региональный рынок труда. Формы занятости. Профессиограммы. Мультимедийные выставки – практикумы. 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	13
	06.12.21
	Проектирование индивидуальной «Карты профессионального пути»: «Мой будущий вуз, техникум». 
	
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	14
	13.12.21
	Тест-драйв «Биржа труда». Информирование. 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	15
	20.12.21
	Работа над творческим проектом «Мой путь в профессию». Творческий видео контент.
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	16
	27.12.21
	Промежуточная аттестация: 
кейс-задания онлайн
	1
	онлайн-занятие по контролю знаний, умений и навыков

	17
	10.01.21
	Всероссийский профориентационный Фестиваль профессий в Санкт-Петербурге (Единая площадка для активного взаимодействия всех участников проекта «Билет в будущее»)
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	18
	17.01.22
	Профессии экономической сферы. Тренды изменений общества в технологиях и производстве. Интеллектуальные и рабочие профессии экономической сферы прошлого и будущего.
	1
	Видео-лекция

	19
	24.01.22
	Профессии в добывающем и перерабатывающем секторах промышленности. Средне-специальные учебные заведения экономической сферы Псковской области. Предприятия. 
	1
	Видео-лекция

	20
	31.01.22
	Работа с сайтами Atlas100.ru, navigatum.ru. Деловая игра «Построй свой завод». Новый выпуск «Шоу профессий».
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	21
	07.02.22
	Профессии политической сферы как гарант безопасности общества. 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	22
	14.02.22
	Средне - специальные учебные заведения политической сферы Псковской области. Предприятия политической сферы в г.Пскове и В.Луки.
	1
	Видео-лекция

	23
	21.02.22
	Деловые игры: «Мое идеальное государство», «Парламентские дебаты». Упражнение «Моя профессия – военный». Новый выпуск «Шоу профессий». 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	24
	28.02.22
	Социальная сфера общества, ее цель, миссия и результаты. Профессии в социальной сфере общества. 
	1
	Видео-лекция

	25
	07.03.22
	Средне - специальные учебные заведения социальной сферы Псковской области. Предприятия социальной сферы в г.Пскове и В.Луки.
	1
	Видео-лекция

	26
	14.03.22
	Упражнение «Профессии и компетенции специалистов в социальной сфере». Деловая игра «Моя профессия – помогать людям». Новый выпуск «Шоу профессий». 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	27
	21.03.22
	Духовная сфера общества: цели, миссия, результаты. Виды профессий в духовной сфере.
	1 
	Видео-лекция

	28
	04.04.22
	Средне - специальные учебные заведения духовной сферы Псковской области. Организации и учреждения духовной сферы общества в г.Пскове и В.Луки.
	1
	Видео-лекция

	29
	11.04.22
	Деловые игры: «Моя жизнь - театр», «Смотритель исторического музея», «Снимаю свое кино». Упражнение «Я - тренер». Новый выпуск «Шоу профессий».
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	30
	18.04.22
	Мотивация, целеполагание, планирование. Классификация мотивов. Цели в жизни, правила формулирования цели.
	1
	Видео-лекция

	31
	25.04.22
	Тренинг «Мотивация и осознанный выбор в жизни».  Деловые игры: «Построй свое актуальное будущее», «Моя учеба и карьера». 
	1
	Видео-практикум 
Чат-занятие

	32
	16.05.22
	Развенчиваем мифы о колледжах. Как профессии устроены «изнутри»? Новый выпуск «Шоу профессий».
	1
	Видео-лекция 
Чат-занятие

	33
	23.05.22
	Профориентационное консультирование. Работа над творческим проектом «Билет в будущее».
	1
	Чат-занятие

	34
	30.05.22
	Итоговая аттестация: 
творческий проект «Билет в будущее».

	1
	онлайн-занятие по контролю знаний, умений и навыков





Приложение №2. Материально-техническое обеспечение

Технические средства:
1. Ноутбук
2. Проектор
3. Аудиоколонки
4. Микрофоны

Материальные средства:
1. Папки со скоросшивателями для хранения материала на бумажных носителях
2. Тетради для фотофиксаций
3. Конверты
4. Канцелярские принадлежности

Занятия проходят в кабинете школы МБОУ «Печорская гимназия» (каб.31), в котором установлено оборудование «Новые места дополнительного образования» (2021 г.)



Приложение 3. Контрольно-измерительный материал
Приложение № 3.1 Промежуточная аттестация
Вариант 1.  Кейс-задание «Выбор профессии»
1 часть
- Ну вот опять звонок, - сказал Петька. 
- А что за урок у нас? – спросил его друг Ванька. 
- Да, что-то там о профессиях. И кому вообще нужен этот урок? У меня мама строитель, папа тоже, да и дедушка. А разве есть еще какие-то профессии кроме строителя? 
- Конечно! – сказал Ванька. Их так много. И ты должен знать о них, чтобы в будущем ты мог выбрать, кем станешь. 
- Да, я знаю кем буду. Мама сказала, что я буду, как они - строителем. 
- А ты что сам-то думаешь? – удивился Ванька.
- А я то что? Я и профессий не знаю других. 
- Так что же мы тогда стоим? – возмутился Ванька. Пойдем скорее на урок! Там ты узнаешь много нового о профессиях и сможешь выбрать сам! Вот что ты любишь делать например? 
- Рисовать люблю очень. Да разве можно найти профессию, где можно просто что-то рисовать? – спросил Петька.
- Конечно, можно! – поддержал друга Ванька, и мальчишки отправились на урок.
Задания:
- Что ты узнал о профессиях?
- Почему не прав Петька, когда говорит, что ему не нужно знать еще профессии, кроме как строитель?
- Расскажите на что стоит обратить внимание при выборе профессии? 
2 часть
С древнейших времен одной из самых нужных в нашем мире является профессия «Строитель». Для того чтобы хорошо жить, работать, учиться, людям нужна крыша над головой. И не только крыша, но еще и стены, окна, двери и многие другие вещи, которые делают для нас настоящие мастера, объединенные общей профессией «строитель». Строители работают в любое время года и в любую погоду. Поэтому они обладают крепким здоровьем и выносливостью. А еще строители владеют множеством специальных знаний и умений, чтобы строить крепкие и качественные здания и сооружения.
Профессия «Строитель» — самая мирная и самая созидательная профессия нашего общества. А ещё она относится к числу самых нужных и важных профессий на Земле.
Почему профессия «строитель» является одной из важных профессий?

3 часть
Найди инструменты для профессии «строитель»

1. [image: 4ce674dfa27426ed84ff37bb0fa400db.jpeg (1200Ã�900)][image: depositphotos_31074795-stock-illustration-vector-scissors-and-comb.jpg (1024Ã�1024)]                                                             2. [image: 568536.jpg (1000Ã�1000)]                                                               3.                                                           4.
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Вариант 2.  Кейс-задание «Угадай профессию»
1 часть
Начался урок о выборе своего будущего жизненного пути. Учитель рассказывал о профессиях, которые ребята могут выбрать в будущем. Во время урока все ученики внимательно слушали учителя и лишь Маша смотрела в окно. 
В конце урока учитель дал задание ребятам, кратко описать каждую профессию по списку.
Все ребята живо приступили к выполнению задания, лишь Маша не знала, как же выполнить эту работу, ведь весь урок она была увлечена рассмотрением улицы.  
Маша решила не отчаиваться и стала выполнять задание, решив, что все ей дастся легко и просто. Увидев, первую профессию «кинолог», маша сразу решила, что это человек, который делает кино и не подумав написала это. 
Затем с полным чувством превосходства Маша перешла к следующей профессии «столяр». 
Долго не думая, Машенька написала, что это человек, который носит столы. 
При описании профессии «кузнец» девочка написала, что это человек, который изучает кузнечиков. 
Выполнив задание ребята стали проверять. Каждый из ребят зачитал свою работу, а когда очередь дошла до Маши, прослушав записи других ребят, и как учитель хвалил их, девочка поняла, что ни одну профессию она не смогла описать правильно. Ей стало очень стыдно. Она призналась в том, что не слушала учителя во время урока, но ей очень хотелось бы узнать об этих профессиях и потому больше она так делать не будет. 

Задания:
- О каких профессиях говорится в рассказе?
- Найди в материалах приложений, что означают эти профессии?
- Для чего нужны эти профессии? Являются ли они важными?
2 часть
Профессия «Кинолог»
Знаете ли вы, ребята, кто такой кинолог? Это специалист, который дрессирует и воспитывает собак.
Собаки были приручены человеком более 15 ООО лет тому назад. С тех пор они стали нашими верными друзьями. Именно они помогали первобытным людям охотиться, охраняли их пещеры. В наше время собаки помогают незрячим людям, переводят их через улицу, помогают передвигаться по городу.
Собаки обладают великолепным чутьем, они могут находить наркотики, взрывчатые и другие опасные вещества. Также собаки помогают в охране границ нашего государства.
Во время Великой Отечественной войны собаки перевозили раненых солдат, на передовую доставляли боеприпасы, тянули линии связи.
Кинологи занимаются дрессурой собак, обучают их специальным командам, кормят, приучают различать запахи наркотиков, оружия, взрывчатки.

Профессия «Столяр»
Кто делает мебель? В наших домах и квартирах есть столы и стулья, кровати и тумбочки, шкафы и полки. Все эти вещи делает столяр. Столяр — мастер, работающий с деревом. В своей работе он пользуется различными инструментами. Это рубанок, стамеска, долото и пила. Столяр обрабатывает дерево рубанком, из-под которого вьется душистая стружка!
Бывают столяры — истинные художники! Они покрывают изделия красивой резьбой. Только представьте себе: шкафы, табуреты, тумбочки украшены деревянными букетами цветов, гроздьями винограда, листьями растений.


Профессия «Кузнец»
Кузнец – мастер по обработке металла ковкой. Профессия кузнеца одна из самых древних. Людей поражало, что кузнец делал ценные вещи почти из “ничего”, из куска какого-то бурого камня. Поэтому многие народы считали кузнеца “вещим человеком”, чуть ли не чародеем. “С кузнецом не положено на “ты” говорить”,— подмечает финская поговорка. “Тысяча ударов портного — один удар кузнеца”, — почтительно говорили узбеки.
Кузнечное ремесло и профессия кузнеца всегда были в почете. Отовсюду в каждой деревне или поселении вели тропки к сельской кузнице. Возле нее всегда было шумно и весело — скучать кузнецу не приходилось. Прохожие мимо кричали: «Кузнец, а кузнец, выкуй мне счастье?». «Чего Бог не даст, того тебе кузнец не выкует», — слышался ответ из кузницы. Издавна люди научились добывать железо из болотной руды и обрабатывать его в специальных помещениях-кузницах. И недаром их крыши украшались небольшими железными петушками. Ведь кузнечное ремесло было связано с огнем, а значит, с тайной, легендами и мифами, преданиями и поверьями, обрядами и ритуалами
Соедини описание профессии и ее название
	Это мастер по обработке металла ковкой.
	

	Это специалист, который дрессирует и воспитывает собак.
	

	Это мастер, работающий с деревом.
	



3 часть
Посмотри внимательно на картинки и назови профессии, которые не упоминались в рассказе
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Вариант 3.  Кейс-задание «Трудный выбор»
1 часть
И снова прозвенел звонок. Две подружки Лидочка и Даша отправились на урок, на котором им предстояло написать сочинение о своей будущей профессии. 
Лидочка долго не думая, решила, что будет врачом. В ее голове сразу возник образ мамы в белом халате важно идущей по коридору детской поликлиники.  Девочка всегда восхищалась тем, что мама помогает детям и лечит их. 
- Дети маму очень любили, – подумала Лидочка.
-  Она всегда давала им мягкую красивую игрушку поиграть, чтобы те не плакали. 
И только Лидочка собралась писать свое сочинение про такую замечательную профессию, как вдруг она вспомнила про своего папу, который тоже работает с детьми, но в отличие от мамы он не лечит деток, а учит их. Папа Лиды -  учитель в школе. 
Эта профессия показалась ей тоже очень интересной и хорошей. Она часто видела, как папа готовит интересные картинки и задания для ребят из школы. Немного подумав, девочка решила, что может быть стоит написать про профессию учителя. И только собралась она писать, как вдруг вспомнила, что недоела вкусную булочку, которую испекла для нее бабушка. Бабушка Лиды всегда приносила с работы очень вкусные булочки, пироги и пирожки. А все дело в том, что баба Маша была поваром. 
- Вот бы и мне быть поваром,- решила Лида. 
-Я бы тогда каждый день пекла бы пироги с пирожками, кушала бы их сама и угощала друзей. 
После этих слов Лидочка неожиданно для себя осознала, что запуталась и никак не может определиться, о какой же профессии ей писать. 
- Как же трудно сделать выбор, - подумала Лида. 
И только она подумала об этом, как прозвенел звонок. Все дети сдали свои тетради, а Лида подошла к учителю и сказала, что она ничего не написала, ведь ей очень трудно выбрать свою будущую профессию, потому что все профессии такие хорошие и интересные.  И учитель предложила ей взять тетрадь домой и посоветоваться с мамой и папой, а также подумать, что же ей нравится делать больше всего.

Задания:
- О каких профессиях говорится в рассказе?
- На что нужно обратить внимание при выборе профессии?  

2 часть
Профессия врач
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Профессия учитель
 Профессия учитель одна из самых древних на земле .Ведь еще во времена первобытного строя старшим надо было обучать младших и передавать им свой опыт.
Учитель оставляет после себя  невидимый, но важный след. Великие педагоги не строят высокие здания или скоростные машины. История не оставила фамилии учителей, которые обучали наших известных ученых. Но в их достижениях есть частичка и учительского труда. Спросите у взрослых, и они подтвердят, как часто именно школьный учитель влияет на выбор профессии. Все известные артисты, космонавты,  писатели и поэты когда-то сидели в школе за партой, получали оценки в дневник, и конечно же любили и уважали своих учителей.
Учителя бывают разные. В начальных классах большинство предметов ведет один учитель. Он должен знать математику, русский язык, литературу и географию. С пятого класса  ученики переходят из начальной в среднюю школу, и там уже каждый предмет преподают разные преподаватели: литературу - учитель литературы, химию - учитель химии, историю – учитель истории и .д.

Профессия повар

Повар - очень ответственная работа, ведь он должен многое знать и многое уметь, а также обладать определёнными качествами. Хороший повар должен иметь фантазию, так как ему нужно не только приготовить, но и красиво подать блюдо. И, что немаловажно, повар должен соблюдать чистоту на кухне, иначе он может случайно испортить еду. Ну а главное качество настоящего повара - наличие хорошего чувства вкуса и обоняния. Так же настоящий повар-мастер должен обладать хорошим глазомером и отличным обонянием (нюхом).

Почему каждая из данных профессий является интересное и важной?

3 часть
Соедини название профессии и подходящую картинку
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Приложение № 3.2 Итоговая аттестация
Творческий проект «Билет в будущее»
Ребята, ответьте на вопрос:  Выбор будущей профессии – ваш собственный выбор или выбор ваших родителей?
Оформить ответ на вопрос в виде презентации.
Лист оценивания
	ФИ обучающегося:

	Оценивание  (от 1 до 10 б.)

	1. Умение находить и перерабатывать информацию по заданной теме
	

	2. Умение систематизировать и оформлять материал 
	

	3.Умение связать рассказ с показом
	

	4. Культура речи
	

	5. Артистизм и эмоциональность
	


Результат оценивания:
Высокий уровень – более 20 баллов
Средний уровень – от 10 до 20 баллов
Низкий уровень – менее 10 б.
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